
ГАПОУ КК «КАТТ» 

Отчет о проведенном тренинге «Профсоюз». 

Тренинг направлен на сплочение группы, развитие чувства 

коллективизма. 

Благоприятный климат в коллективе – важный показатель успешного 

трудового процесса. 

От психологического комфорта напрямую зависит рабочий процесс и 

результат совместного труда, поэтому задачей ведущего является 

организация качественного взаимодействия среди членов группы. 

Каждый человек обладает индивидуальным характером и точкой зрения, 

воспринимая рабочий процесс по-своему. Для продуктивного производства 

необходимо эффективное взаимодействие личных особенностей, поэтому 

основной целью тренинга является выявление ценных качеств подростков и 

их внедрение в общий рабочий механизм. 

Задачами являются: 

– создание неформальных связей и межличностных симпатий; 

– помощь участникам в выборе комфортного положения в коллективе; 

– формирование умения действовать сообща и решать текущие проблемы 

вместе; 

– налаживание оптимального уровня психологической и эмоциональной 

совместимости в команде. 

Дата проведения:  04.03.2021. 

 Группа 4А «Парикмахеры» 

Количество участников: 23 несовершеннолетних. 

Участники были энергичны и настроены на активное овладение 

новыми знаниями. Такой настрой позволил выдерживать хороший темп 

работы и посвятить достаточно большую часть времени упражнениям и 

тренировке практических умений. На протяжении всех этапов тренинга 

участники работали в быстром темпе, были крайне вовлечены в процесс и 

проявляли активность. 



Цель данного тренинга посредством упражнений, коррекционных занятий с  

элементами тренинга была достигнута. 

 
 

 

Педагог-психолог                                                                             Н. В. Долгая 


